
I NOTICIAS

MENSAJE
JULIO CIRICI 
PRESIDENTE GRUPO I

He tomado un pequeño momento de hacer una pausa y

reflexionar sobre el primer mes de el año que ha pasado

muy rápido, he visto en este mes muchas cosas que las

veo como oportunidad de mejora, he visto que debemos

de replantear ciertas decisiones, pero también he visto

muchas cosas positivas que me han sorprendido y

motivado para dar lo mejor este año. Tambien aprendí

que hay adversidades que depende de uno para saber

como afrontarlas con éxito, y problemas que no

necesitan que nos enfoquemos en ellos, que solo ellos

desaparecerán o dejaran de ser problemas.

 

Como les he podido decir, este año 2026 es clave para

nuestra consolidación, así que sigamos con todo!

FEBRERO 2026



MISIÓN
Potenciamos el crecimiento personal y
profesional, cultivando líderes en gestión de
riesgos. Nuestra innovación y servicio
personalizado nos distinguen. Así nos
posicionamos como líderes en el corretaje de
seguros en Guatemala.

CULTURA
ORGANIZACIONAL

VISIÓN
Ser la empresa líder en administración de
riesgos en Centroamérica, reconocida por su
excelencia y servicio excepcional. Operamos
de forma fluida y coordinada para alcanzar
objetivos en común, generando un impacto
positivo y duradero en clientes. colaboradores
y aliados.



COLABORADOR DEL
MES DE ENERO

¡Felicidades Pablo! 
Por medio del RESILIENCIA representó 

“Transformamos obstáculos en
oportunidades.”

Calma - Aviso - Solución



VALOR DEL MES 

FEBRERO 2026 

1. Integridad
a. Siempre claros, siempre honestos

2. Responsabilidad
a. Entiendo, resuelvo y respondo

3. Excelencia
a. Calidad en cada paso

4. Resiliencia
a. Transformamos obstáculos en

posibilidades
5. Altruismo

a. Dar para multiplicar

 



El altruismo significa que ayudamos desinteresadamente
a los demás, siempre que podemos.

Conducta: 
Dar para multiplicar.

¿Cómo se ve en Grupo I? 
Ofrecemos nuestro tiempo y recursos para causas
benéficas y apoyo comunitario.

Ponemos al servicio de los demás nuestras habilidades
y talentos. 

Comprendo mi rol dentro de Grupo I colaborando
hacia el objetivo común aún cuando implica ir más allá
de mis funciones diarias.

Ayudo a mis familiares y las personas cercanas a mi a
ser su mejor versión.

 

VALOR DEL MES DE ENERO

ALTRUISMO



RETO DEL MES 

ALTRUISMO

D.A.R.
1.🎁Dar: comparto un recurso/plantilla que

me sirve a otro compañero. 

2.🤝 Acompañar: ayudo 10 min a alguien que

esté saturado.

3.🌟 Reconocer: reconozco a un compañero.

A lo largo del mes cada persona deberá de
hacer al menos  

1 DAR + 1 ACOMPAÑAR + 1 RECONOCER.



¡Hola familia!
En esta edición queremos compartir con
ustedes:

Uso y reserva de salas: Les recordamos y
agradecemos su apoyo para que la
reservación de las salas en Grupo I se realice
únicamente por medio del correo:
agerencia@grupoinrexsa.com

 Día del Cariño: Se realizará una dinámica de
intercambio. Por favor estar atentos al correo
y WhatsApp, donde se estarán compartiendo
las indicaciones.

Simulacro Spazio: El simulacro se llevará a
cabo el 24 de febrero a las 10:00 a.m.
Próximamente se compartirá el plan de
evacuación.

¡Gracias a todos por su esfuerzo y apoyo!
Sigamos construyendo el futuro de Grupo I en
este 2026.

Sofi, Rodrigo y Luis 

ANUNCIOS 
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3Refacción de
Candelaria

13 Celebración día
del Cariño 

Miércoles de
ceniza 18

19 Actividad valor del
mes || Celebración

de cumpleaños
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