
MENSAJE JULIO CIRICI
PRESIDENTE GRUPO I

Arrancamos el mes de septiembre con muy buenas
noticias, hemos ya concluido el proceso de selección de
nuestro nuevo sistema , así que muchas gracias a el
equipo que participó en esta selección y dedico su tiempo
y conocimientos en esto que nos abre las puertas a estar
preparados para los años que vienen.
 
Recordemos que ahora viene lo más difícil , la
implementación y adaptación a este sistema, pongamos
todos de nuestra parte para que sea un gran éxito.
 
Otro reto que tenemos es la implementación de una nueva
unidad de trabajo para el control de calidad de todas las
pólizas que llegan a nuestros clientes, debemos y haremos
que nuestra empresa de a sus clientes los productos más
innovadores de el mercado.
 
Recuerden que somos y seguiremos siendo la mejor
opción de el mercado centro americano.
 
Feliz septiembre 2026 a todos!!!

I NOTICIAS SEPTIEMBRE 2026



visiónvisiónvisiónvisión

misiónmisiónmisiónmisión
POTENCIAMOS EL
CRECIMIENTO PERSONAL
Y PROFESIONAL,
CULTIVANDO LÍDERES EN
GESTIÓN DE RIESGOS.
NUESTRA INNOVACIÓN Y
SERVICIO
PERSONALIZADO NOS
DISTINGUEN. ASÍ NOS
POSICIONAMOS COMO
LÍDERES EN EL CORRETAJE
DE SEGUROS EN
GUATEMALA.

SER LA EMPRESA LÍDER EN
ADMINISTRACIÓN DE RIESGOS
EN CENTROAMÉRICA,
RECONOCIDA POR SU
EXCELENCIA Y SERVICIO
EXCEPCIONAL. OPERAMOS DE
FORMA FLUIDA Y
COORDINADA PARA
ALCANZAR OBJETIVOS EN
COMÚN, GENERANDO UN
IMPACTO POSITIVO Y
DURADERO EN CLIENTES.
COLABORADORES Y ALIADOS.
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CELEBRAMOS A NUESTROS GANADORES DE LA
ACTIVIDAD DEL MES, ENFOCADA EN EL VALOR
DE LA IntegridadIntegridad

A través de una dinámica tipo Monopoly, reforzamos la toma de
decisiones, la honestidad y el compromiso, demostrando que la
integridad siempre marca la diferencia.

PREMIO
🎳Una tarde de boliche en Metro Bowl. 🎳

¡Sigamos construyendo juntos una cultura basada en valores! 



COLOBORADOR DEL
MES DE JUNIO 

COLOBORADOR DEL
MES DE JUNIO COLOBORADOR DEL MES

DE AGOSTO
COLOBORADOR DEL MES

DE AGOSTO

Por medio de la INTEGRIDAD representó la
conducta

 "Siempre claros, Siempre honestos.”

Lester Siám



VALOR DEL MES

Integridad
Siempre claros, siempre
honestos

Responsabilidad
Entiendo, resuelvo y respondo

Excelencia
Calidad en cada paso

Resiliencia
Transformamos obstáculos en
posibilidades

Altruismo
Dar para multiplicar

 



RESPONSABILIDAD

Responsabilidad es la capacidad de asumir nuestras acciones,
decisiones y resultados con compromiso y conciencia, cumpliendo
con lo que nos corresponde de manera oportuna y efectiva. Implica
responder con actitud proactiva, buscando soluciones y generando
confianza en cada tarea que realizamos.

Conducta:
La responsabilidad se demuestra al asumir compromisos con
seriedad, actuar con iniciativa y dar seguimiento hasta cumplir los
objetivos, respondiendo de manera clara y oportuna en cada
situación.

¿Cómo se ve en Grupo I?

Comprendemos cada situación antes de actuar, asegurando
claridad en nuestras tareas y responsabilidades.
Buscamos soluciones efectivas y oportunas, enfrentando los
retos con actitud proactiva.
Respondemos con compromiso y cumplimiento, garantizando
resultados que generen confianza en nuestros compañeros,
clientes y aliados.



RECORDATORIOSRECORDATORIOSRECORDATORIOSRECORDATORIOS
1.Uso y reserva de salas

Les recordamos y agradecemos su apoyo para que la reservación de las salas
en Grupo I se realice al correo: agerencia@grupoinrexsa.com. Asimismo, les
solicitamos reservar la sala acorde a la cantidad de personas que la utilizarán:

Sala Responsabilidad: capacidad para 5 personas
Sala Integridad: capacidad para 8 personas
Sala Excelencia: capacidad para 10 personas

2.Uso de la refrigeradora
 Al finalizar la semana, les solicitamos retirar cualquier alimento que pueda
descomponerse, para evitar malos olores y mantener el orden.

3.Autoconsultas de vacaciones
¡Ahora puedes revisar por tu cuenta tus días de vacaciones disponibles y días
gozados a través del portal de Grupo I!

4. Sistema de ticket IT
¿Necesitas apoyo de IT? Haz tus solicitudes a Diego Ovalle a través del Whatsapp
+502 2223-8406.

5.Cotizaciones de seguros
¿Necesitas que te brinden cotizaciones de seguros para 1-3 vehículos o de gastos
médicos invididuales y/o familiares? Recuerda hacer tu solicitud a través de los
siguientes links:

Daños: https://forms.cloud.microsoft/r/bSMzvgvfJH 
Personas: https://forms.cloud.microsoft/r/dpzXrYRKSH
Corlider: https://forms.office.com/r/UwjvCAv2cc

https://forms.cloud.microsoft/r/bSMzvgvfJH
https://forms.cloud.microsoft/r/dpzXrYRKSH
https://forms.office.com/r/UwjvCAv2cc


RECORDATORIOSRECORDATORIOSRECORDATORIOSRECORDATORIOS
6.Protocolo del final del día laboral

Al finalizar el día laboral, todos deben apagar impresoras, computadoras y
monitores para asegurar el cuidado de los equipos.

Si eres la última persona que se retira de su área de trabajo, se deben apagar las
luces de la misma.

Si tienes reuniones al finalizar el día, asegurate de apagar luces de la sala,
televisores y de llevar los vasos/utencilios usados al área de limpieza.

7. Política de respuesta - 24 horas
Se les recuerda que nuestro estandar de servicio exige que, toda comunicación
con clientes, aseguradoras y compañeros debe ser atendida y respondida en un
lapso no mayor a 24 horas para asegurar una correcta atención y
acompañamiento a los mismos.



CUMPLAÑEROS DEL
MES SEPTIEMBRE

MOISES ARRIVILLAGA
6 DE SEPTIEMBRE

JEFRY ESPINO
29 DE SEPTIEMBRE

JUAN CARLOS CRUZ
27 DE SEPTIEMBRE

DAYANA CATALAN
28 DE SEPTIEMBRE



ANIVERSARIOS

SHEILA DE JESUS
2 AÑOS

ANTONIO ARGUETA
13 AÑOS

ANTHONI ALVARADO
2 AÑOS

SEPTIEMBRE

“Cada año suma experiencia, cada día suma valor.
Gracias por crecer junto a nosotros y ser parte de

este gran equipo.”

LUIS CHAVEZ
2 AÑOS

JAVIER MEJICANO
2 AÑOS

LUIS IMERI
1 AÑO

JOAN MUNES
1 AÑO



EVENTOS DEL MESEVENTOS DEL MESEVENTOS DEL MES

18 de septiembre
Actividad Fiestas Patrias

15 de septiembre
Día de la Independencia

22 de septiembre
Actividad Valor del Mes
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